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Uchwata Nr...........
Rady Miejskiej w Przemyslu
2 11 11- I 2020 r.

w sprawie ustalenia kwoty dotacji przypadajacej na jedng osobe bedacg uczestnikiem
i jedng osobe bedaca pracownikiem Centrum Integracji Spotecznej w Przemyslu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020r. poz. 713 z pdin. zm.), art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2019r. poz. 869 z pdin. zm.), art. 10 ust. 1 pkt 1 i ust. 4 ustawy z dnia
13  czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020r. poz. 176)
oraz art. 4! ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2277 z pdin. zm.) - Rada Miejska
w Przemyslu

uchwala, co nastepuje:
§1
Ustala sie w 2021r. miesieczng kwote dotacji dla Centrum Integracji Spotecznej w Przemyslu

w wysokosci 238,00 zt (brutto) na jednego uczestnika zaje¢ reintegracji zawodowej
i spotecznej oraz na jednego pracownika Centrum Integracji Spotecznej.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Przemysla.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku, o zatrudnieniu
socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176) dziatalno$¢ Centrum Integracji Spotecznej prowadzona
jest m.in. przez organizacje pozarzagdowe.

W Przemyslu zadanie to realizuje ,Caritas” Archidiecezji Przemyskiej z siedzibg w
Przemyslu przy ul. Kapitulnej 1, nieprzerwanie od 1 stycznia 2013r.

Centrum Integracji Spotecznej miesci sie przy ul. Ks. Piotra Skargi 6 w Przemyslu,
realizujgc program aktywizacji zawodowej i reintegracji spotecznej na rzecz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez nastepujgce ustugi:

1) ksztaftcenie umiejetnosci pozwalajacych na petnienie rdl i pozycji spotecznych
dostepnych osobom niepodlegajgcym wykluczeniu spotecznemu;

2) nabywanie umiejetnosci zawodowych, przekwalifikowanie lub przyuczenie
do zawodu oraz podwyzszenie kwalifikacji zawodowych;

3) nauke planowania i zaspokajania potrzeb zyciowych wtasnym staraniem poprzez
osigganie dochoddéw ze wzgledu na zatrudnienie lub prowadzenie dziatalnosci
gospodarcze;j.

Dziafalno$¢ Centrum jest finansowana m.in. z dotacji pochodzgcych z dochodéw
wtasnych gminy, w tym przeznaczonych na realizacje programu profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych. Zgodnie z art. 10 ust.4 ustawy o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z
2020 poz. 176 t.j.) jednostkowa kwota dotacji jest ustalana jako iloczyn kwoty okre$lonej
uchwatg Rady Gminy oraz liczby uczestnikéw programu reintegracji zawodowej i pracownikéow
Centrum Integracji Spotecznej.

Podstawg do obliczenia jednostkowej (miesiecznej) stawki dotacji jest:

1) przedstawiony catkowity koszt funkcjonowania Centrum Integracji Spotecznej,
w kwocie 1.857.400,00 zt, w tym:

a) przewidywana dotacja konkursowa ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w kwocie 372.220,00 zt,

b) s$rodki finansowe z Funduszu Pracy Powiatowego Urzedu Pracy, w kwocie
1.200.000,00 zt,

c) planowane srodki wtasne, w kwocie 199.500,00 zt.

Podstawa do obliczenia stawki dotacji z budzetu miasta Przemysla jest:

1.857.400,00 zt — 372.220,00 zt — 1.200.000,00 zt — 199.500,00 zt = 85.680,00 zt

85.680,00 zt : 12 miesiecy : 30 oséb = 238,00 zt — miesieczna stawka dotacji na jednego
uczestnika programu oraz jednego pracownika Centrum Integracji Spotecznej.

W Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na 2021 rok w obszarze 4 — cel szczegdtowy brzmi: ograniczanie
problemoéw, z ktérymi spotykaja sie¢ osoby wykluczone spotecznie. W ramach planowanych
dziatan przyjeto wspieranie dziatalnosci Centrum Integracji Spotecznej.
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Plan rzeczowo-finansowy zadania pn. :

.»Centrum Integracji Spolecznej w Przemysh” na rok 2021

Lokalizacia | Rodzaj planowanego dziatania | Zakres rzeczowy planowanego dziatania | Warto$¢ planowanych dzialan (w ziotych) o E
‘ planowanego ] [ ! " Planowanc 4rodki finansowe :
dzistania 1 ’ oublem i |
1 o Koszty prowadzenia | Zakup materialéw, akeesoriéw i maszyn 47 680,00 : o
dziatalnodei wytworczej, do prowadzenia dziatalnodci ustugowej, wtym: H
handlows] i ushugowej wytworeze] | handiowej 26 00,00 | - planowane $rodkd wiasne

21 686,60 | - planowana dotacja z budzetu miasta Przemy$l na
¢ udzial w warsztatach 25 0s6b z terenu miasta Przemys!
; oraz koszty zatrudnienia w tym celu 5 pracownikéw

; . h : o 2

Koszty prowadzenia zajgé Instruktorzy zawodu, doradztwo 261 620,00 ! i
ksztatcenia zawodowego, zawodowe, pracownik socjalny, wsparcie w tym:
Przemysl, przyuczenia do zawodu, psychologiczne, prawne i 15000,00 : - planowane $rodki wlasne
siedziba Centrum | przekwalifikowanie, kursy, socjoterapeutyczne. 35 000,00 | - planewana dotacja z budzetu mirsta Przemy$l na
Integracji wsparcie doradcze — . udzial w warsztatach 25 0s6b z terenu miasta Przemys!
Spolecznej podnoszenie kompstencii | oraz koszty zatradnienia w tym celu 5 pracownikéw
Ul ks. Piotra spolecznych i zawodowych ! 211 620,00 ¢ - planowana dotacja konkursowa ze Srodkow
Skargi 6 ' ] ; Buropejskiego Funduszu Spolecznego na realizacje
projektu pn. ,,Aktywni na rynku pracy ~ Edycja TI”
i
f
3 Koszt wyplaty $wiadczen Swiadczenie integracyjne wyplacane w 1 275 680,00 T
i integracyjnych uczestnikom okresach miesigeznych z dotu w okresie W tym:
: Centrum, premia motywacyjna | probnym, w wysokosci 50% zasitku dla 1200 000,00 | - planowana refundacja $wiadczenia integracyjnego 2
i | bezrobotnych, w pozostalym okresic w | Powiatowego Urzedu Pracy ze §rodkéw Funduszu Pracy
wysokosdoi 100% zasitku dla 75 680,00 | - planowana dotacja konkursowa ze $rodkéw
| bezrobotnych, premia do wysokosci 50% i Europejskiego Funduszu Spolecznego na realizacje
3 $wiadczenia integracyinego ; projektu pn. ,,Aktywni na rynku pracy - Edycja II
T4 " Koszty administracyjnege | Zakup materialow i ustug, koszt 129 300,00
: funkcjonowania Centrum wyposaZenia biura, biezgce remonty, wtym:
! abonamenty, media, materiaty biurowe, 10 000,006 - planowana dotacja z bndietu miasta Przemy$l na
I ! | przeglady, konserwacje, usuwanic awarii, | udzial w warsziatach 25 0sdb z terenu miasta Przemysl ;
; | ubezpieczenie mienia, wynagrodzeniaz | oraz koszty zatrudnienia w tym celu 5 pracownikéw ’
g | pochodnymi pracownikéw, zwrot 87 500,00 - planowane $rodki whasne ;
i | kosztéw dojazdu na warsztaty CIS 31 800,00 | = planowana dotacja konkursowa ze Srodkéw {

i ] ; | i Europejskiego Funduszu Spolecznego na realizacie
T TR I S N = sl .. projektu pn. ., \kiywni na rvnku pracy ~ Edycja IT”




i Przemysl, E
| sicaziba Centrum |
Integracii i
Spoteceznej

\Koszty przygotowania
uczestnikéw do udziatu w
zajgciach w Centrum

i Odziez ochronna, badania lekarskie,

zakup $rodkGw czystosei i higieny,
ubezpieczeniec NNW, OC, szkolenia BHP

800000

w tym: |
4 600,00 - planowana dotacja z budietu miasta Przemy$l na
udzial w warsztatach 25 0s6b z terenu miasta Przemys$]
oraz koszty zatrudnienia w tym celu 5 pracownikéw

UL ks, Piotra
Skargi 6

: Przemys],
. siedziba Centrum
: Integracii
Spolecznej
UL ks. Piotra
Skargi 6

Koszty przygotowania i
wydawania positkéw dla
uczestnikow Centrum

|

£ 000,00 g - planowane $rodki wlasne i
Zzkup produktéw do przygotowania 135 120,00 f |
positkdw, wydawanie positkéw dla w tym: i
kazdego uczestnika CIS 15 600,00 ¢ - planewana dotacja z budietu miasta Przemyél na
: udzial w warsztatach 25 0s6b z terenu miasta Przemys!
- oraz koszty zatrudnienia w tym celu 5 pracownikéw
67 000,00 | - planowane $rodki wlasne
; 53 120,00 | - planowana dotacja konkursowa ze $rodkéw
| Europejskiego Funduszu Spotecznego na realizacje
: | projektu pn. ,,Aktywni na rynku pracy — Edycja II”
- - 'RAZEM: | 185740000 |
w tym: E 4
85 680,00 ¢ - planowana dotaeja z budZetu miasta Przemy$! na
| udzial w warsztatach 25 0s6b z terenu miasta Przemysl
| oraz koszty zatrudnienia w tym celu 5 pracownikew
199 500,00 |« planowane srodki wiasne
1 200 000,00 | - planowana refundacja $wiadczenia integracyinego z
. Powiatowego Urzedu Pracy ze érodkéw Funduszu Pracy
372 220,00 i - planowana dotacia kotkursowa ze srodkéw
| Europejskiego Funduszu Spolecznego na realizacje

i

¢ projektu pn. ,,Aktywni na rynku pracy — Edycja If”

(data i podpis Kierowlsika Centrum)

...............................................

(data i podpis Ksiggowego Centrum)



