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w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Przemys§la

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z pdzn. zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3, art. 37 ust. 3 i 4 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z p6zn. zm.), oraz
art. 11, art. 18 i art. 19 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0sob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r., poz.
1834) i rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 t.j.) — Rada Miejska w Przemyslu uchwala,
€O nastepuje:

§1

Ustala si¢ Panu Wojciechowi Bakunowi - Prezydentowi Miasta Przemysla miesi¢czne wynagrodzenie
brutto, w sposéb nastepujacy:
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci: 10.770,00 zi
2) dodatek funkcyjny w wysokosci: 3.450,00 zi
3) dodatek specjalny w wysokosci: 4.266,00 zi
(30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego).

§2

Prezydentowi Miasta Przemysla, zgodnie z obowiazujacymi przepisami i po spelnieniu okreslonych
warunkow, przystuguja: dodatek za wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenia
roczne.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Przemyslu.

§ 4

Traci moc Uchwata Nr 13/2018 Rady Miejskiej w Przemyslu z dnia 4 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Prezydenta Miasta Przemysla.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca obowigzujaca od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 22019 r.
poz. 1282 z pézn. zm.) czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane
z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostate czynnosci -
wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba =zastepujaca lub sekretarz gminy,
z tym ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.

Na podstawie art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r.
poz. 1282 z pdin. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 j.t.) — prezydentowi miasta przystuguje:
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny. dodatek specjalny, dodatek za wieloletnig prace, nagroda
jubileuszowa, jednorazowa odprawa w zwiazku z przejsciem na emeryturg lub rentg z tytutu niezdolnosci do pracy
oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Zgodnie z zalagcznikiem nr 1 (Tabela 1) do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 202 1r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 j.t.), dla prezydenta miasta
(miasta na prawach powiatu) do 300 tys. mieszkancow:
- maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego wynosi 10.770 zl,
- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego wynosi 3.450 zl,
Ponadto dodatek specjalny (§ 6 ww. rozporzadzenia) dla prezydenta miasta przystuguje w kwocie wynoszacej 30%
tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj. maksymalnie 4.266 zi.

Art. 11 pkt 2 1 3 Ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osdb zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r., poz. 1834) wprowadza zmiany
w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282). Art. 37 ust. 3
1 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

— maksymalne wynagrodzenie oséb, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt I ({j. prezydenta miasta) - nie moze
przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 — krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r.
o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowe] sferze budzetowej oraz zmianie niektérych ustaw (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1658).

- minimalne wynagrodzenie 0sob, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1 (tj. prezydenta miasta) - nie moze
by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w przepisach
wydanych na podstawie ust. 1.

Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku prezydenta miasta, takze kwoty
dodatku specjalnego.

W/w przepisy maja zastosowanie do ustalenia wynagrodzen naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r.

W zwiazku z powyzszym maksymalne wynagrodzenie Prezydenta Miasta Przemysla nie moze przekroczyc
w okresie miesigca kwoty 20.041,50 zl (tj. 1.789,42 zt kwota bazowa x 11,2).

Natomiast minimalne wynagrodzenie miesigczne Prezydenta Miasta Przemysla nie moze by nizsze niz
14.788.80 zt w tym: 8.616 zl - wynagrodzenie zasadnicze + 2.760 zt dodatek funkcyjny + 3.412,80 zt dodatek

specjalny).

W zwigzku z powyzszym sktadam projekt uchwaty w sprawie ustalenia Panu Wojciechowi Bakunowi —
Prezydentowi Miasta Przemysla wynagrodzenia z mocg obowiazujaca od 1 sierpnia 2021 r.
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