W sprawie zmian w budzecie miasta na 2023 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023r. poz. 40) Rada Miejska w Przemyslu

uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Dokonuje si¢ zmiany przychodéw i wydatkéw, tj.:

Dziat Rozdziat

801

80195

§

905

206

4017
4019
4117
4119

4127

4129
4211

Przychody jednostek samorzadu terytorialnego

z niewykorzystanych érodkdw

pienieznych na rachunku biezgcym budzetuy,

wynikajacych z rozliczenia dochodéw i

wydatkéw nimi finansowanych zwiazanych ze

szczegdinymi zasadami wykonywania

budzetu okreslonymi w odrebnych ustawach

Przychody jednostek samorzadu

terytorialnego z wynikajacych z rozliczenia
srodkéw okreslonych w art. 5 ust. 1 pkt 2
ustawy i dotacji na realizacje programu,
projektu lub zadania finansowanego z

udziatem tych srodkdéw

Oswiata i wychowanie

Pozostala dziatalnosé

Wynagrodzenia osobowe pracownikéw
Wynagrodzenia osobowe pracownikéw
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

Zakup materiatéw | wyposazenia

przychody
457 858,66 zt

1 288,81 2t

456 569,85 zt

wydatki
457 858,66 zt

457 858,66 A

457 858,66 zt

14 897,00 zt
863,00 zt

7 959,79 zt
474,81 zt

600,88 zt

42,53z
13 000,00 24






4217 7Zakup materiatéw i wyposazenia 60,86 zt
4219 Zakup materiatow i wyposazenia 9,56 zt
4301 Zakup ustug pozostatych 138 282,05 zt
4307 Zakup ustug pozostatych 229 177,34 zt
4309 Zakup ustug pozostatych 13 434,50 zt
4421 Podroze stuzbowe zagraniczne 10 000,00 z
4431 Ro6zne optaty i sktadki 3 000,00 zt
Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami
4701 korpusu stuzby cywilnej 5 110,00 zt
Szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami
4707 korpusu stuzby cywilnej 1 701,00 z
Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami
4709 korpusu stuzby cywilnej 99,00 zt
Wopfaty na PPK finansowane przez podmiot
4717 zatrudniajacy 71,20 2t
Whpfaty na PPK finansowane przez podmiot
4719 zatrudniajacy 46,58 zt
4791 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 3 000,00 zt
4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 13 978,95 =zt
4799 Wvynagrodzenia osobowe nauczycieli 760,80 zt
Pozostate wydatki biezgce na zadania zwigzane z
4860 pomoca chywatelom Ukrainy 1 288,81 zt
2. Dokonuje sig zwigkszenia deficytu o kwote 457 858,66 zt
3. Zrédtem pokrycia deficytu beda:
przychody jednostek samorzadu terytorialnego z niewykorzystanych
$rodkéw pienieznych na rachunku biezacym budzetu, wynikajacych
z rozliczenia dochodéw i wydatkéw nimi finansowanych zwigzanych ze
szczeg6lnymi zasadami wykonywania budzetu okre$lonymi w
odrebnych ustawach 1 288,81 =zt
przychody jednostek samorzgdu terytorialnege z wynikajacych z rozliczenia
srodkow okreslonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy i dotacji na realizacje
programu, projektu lub zadania finansowanego z udziatem tych srodkéw
w wysokosci 456 569,85 zt

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Przemyéla.

§3.

Uchwata wchodzi w iycie z dniem podjecia i zostanie podana do publicznej wiadomoéci poprzez
umieszczenie na tablicach ogtoszen Urzedu Migjskiego w Przemysiu.




UZASADNIENIE

Prezydent Miasta Przemy$ia przedktada propozycje zmian w budzecie miasta na 2023 rok polegajaca
na zabezpieczeniu $rodkéw finansowych w wysokosci 457.858,66 zt z przeznaczeniem na:

- projekty wspdtfinansowane ze srodkdw zewngtrznych realizowane w przemyskich jednostkach
oswiatowych — 456.569,85 z1,

- obstuge zadait zwiazanych z ksztatceniem dzieci bedacych obywatelami Ukrainy, o ktérych mowa
w art. 50 ust.1 pkt 2 ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy z zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa - 1.288,81 zt.

Zrédtami finansowania wydatkéw sg srodki z roku ubiegtego, ktdre nie zostaly wykorzystane na dzieri
31.12.2022r. przekazane na nizej wymienione zadania (456.569,85 z{) oraz odsetki za rok 2022 od
Srodkéw z Funduszu Pomocy zgromadzonych na wydzielonym rachunku (1.288,81 zi).

Whydatki
Nazwa projektu (umowa)/ jednostki Dziat Rozdziat | Paragraf Kwota

Erasmus+, umowa 2022-1-PLO1-KA121-VET-000063440

(ZSEiO) :
801 80195 4301 65 475,21

- 801 80195 4421 10 000,00

801 30195 4431 3 000,00
801 80195 4791 3000,00
801 | 81 475,21

Erasmus+ umowa 2022-1-PL01-KA121-SCH-000059875

(1LO)
801 80195 4301 62 644,95
801 80195 4701 5110,00
801 67 754,95

Erasmus+ umowa 2020-1-PLO1-KA229-081640_1

(SP 11)
801 80195 4211 13 000,00
801 80195 4301 10 161,89
801 23 161,89

Nowoczesna szkota zawodowa szansg rozwoju uczniéw,

umowa RPPK.09.04.00-18-0002/20

ZSUHIG 801 80195 4307 ' 187329,34
801 80195 4309 11 004,50
801 198 333,84

CKZIU 1 301 80195 4017 4 945,00
801 80195 | 4019 285,00
801 80195 4117 3242,75
801 80195 4119 191,33
801 80195 4127 600,88




801 80195 4129 42,53

801 80195 4217 60,86

801 80195 4219 9,56

801 80195 4707 1701,00

801 80195 4709 99,00

801 80195 4717 71,20

301 80195 4719 46,58

801 80195 4797 13 978,95

801 80195 4799 760,80

801 26 035,44

CKZiU 2 801 80195 4017 9552,00
301 80195 4019 578,00

801 80195 4117 4717,04

801 80195 4119 283,48

801 30195 4307 41 848,00

801 80185 4309 2 430,00

201 59 808,52

razem 284 177,80

suma 456 569,85

Urzad Miejski (E) 801 80195 4860 1288,81
suma ogétem 457 858,66

SKARBNIK igi

13450 o

mgr Méritha 1
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Uchwale wraz z uzasadnieniem naleiy przekazaé do:
1) E

GtOWNY SPECJALISTA

mgr Anna Bobko-Wajda




