PROJEKT NR ﬂ%ﬂ‘:’
Uchwata Nr ........ /2023

Rady Miejskiej w Przemyslu

w sprawie rozpatrzenia skarg na

Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z.0.0

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j.Dz.U.z2023r. poz. 40)iart. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2022 r., poz. 2000 z p6Zn. zm.) — po zapoznaniu sie z wynikami badania

skarg przeprowadzonego przez Komisje Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miejskiej w Przemyslu, Rada

Miejska w Przemyslu
uchwala, co nastepuje:

§1.

Skargi wniesione przez_na Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Wodociggow

i Kanalizacji Sp. z.0.0, uznaje sie za bezzasadne z przyczyn przedstawionych w uzasadnieniu,

stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady Miejskiej w Przemyslu do powiadomienia strony

0 sposobie zatatwienia sprawy.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

‘prawdzeno pod wazgleden:
formalno-prawnym
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Zatacznik

do Uchwaty Nr.../2023
Rady Miejskiej w Przemyslu
z dnia ... 2023 r.

UZASADNIENIE

W dniu 1 grudnia 2021 r. do Biura Rady Miejskiej w Przemyslu wptyneta skarga (ponowiona

w dniu 24 stycznia 2022 r.), wniesiona przez-na Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa

Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w zakresie stosowania mobbingu, dyskryminacji i nieréwnego

traktowania oraz dziatad na niekorzys¢ spotki. Strona bardzo obszernie uzasadnita swoje

-wraz z sugestiami dotyczacymi niegospodarnosci. Jednoczesnie wnioskowata

o udziat radnych w Komisji antymobbingowej. Ponadto poinformowata, iz skierowata powddztwo

w ww. sprawie do Sadu Rejonowego w Przemyslu _

W dniu 29 listopada 2021 r. Prezydent Wojciech Bakun polecit powotanie Komisji

w sktadzie mieszanym, celem wyjasnienia przedstawionych zarzutéw w oparciu
o Regulamin procedury antydyskryminacyjnej i antymobbingowej oraz poddat analizie zarzuty

W sprawie niegospodarnosci.

w dniu 2 paZdziernika 2021 r. ztozyta skarge do Rady nadzorczej

Jednocze$nie w dniu 10 lutego 2022 r. Przewodniczacy Komisji Skarg, Wnioskow

i Petycji Daniel Dryniak, zwrdcit sie ze szczegétowymi pytaniami do Prezydenta Wojciecha
Bakuna odnosnie trybu dziatania Komisji antymobingowej w PWiK. W odpowiedzi Prezes

Mariusz Kwasny poinformowat w dniu 28 lutego 2022 r. o powotaniu i skfadzie Komisji

ds. rozpatrzenia zarzutc')w-

W dniu 12 kwietnia 2022 r. do Przewodniczacego Rady Miasta ponownie wptyneta



skarga od _na Prezesa PWiK Mariusza Kwasnego w sprawie

nieprawidtowosci rekrutacji na wolne stanowisko w przedsiebiorstwie. Po rozpatrzeniu
ww. skarg i w oparciu o stanowisko Prezydenta Wojciecha Bakuna z dnia 21 grudnia 2022 r.

skierowane do Komisji Skarg, Wnioskdw i Petycji w oparciu o regulamin PWiK Komisja

antymobbingowa uchwatg nr 1/2022 zakoriczyta prace

Nalezy nadmienic, iz aspekty skarg kierowanych do Komisji byty rozpatrywane przez Sad

Podsumowujac Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji dokonata analizy ww. skarg i oceny

jej zasadnosci, rekomendujgc nastepujace stanowisko: zgodnie z art. 6 ust.l ustawy
o samorzadzie gminnym, do zakresu dziatania gminy nalezg wszystkie sprawy publiczne
o0 znaczeniu lokalnym, niezastrzezone ustawami na rzecz innych podmiotéw. Organy wiadzy
muszg przestrzegac z urzedu swojej wiasciwosci, a tym samym rozpatrywac skargi w zakresie
spraw bedacych w ich kompetencjach.

Majac na uwadze powyisze, Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji rekomenduje Radzie

Miejskiej w Przemyslu, aby ww. skarge uznac jako bezzasadna.




