Uchwata Nr 127/2019
Rady Miejskiej w Przemyslu
z dnia 24 czerwca 2019 r.

W sprawie rozpatrzenia skargi na Komendanta Strazy Miejskiej w Przemyslu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22019 r. poz. 506) i art. 229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 z pozn. zm.) — po zapoznaniu sie z wynikami badania

skargi przeprowadzonego przez Komisje Skarg, Wnioskdéw i Petycji Rady Miejskiej w Przemyslu,
uchwala sie, co nastepuje:

§1

Skarge wniesiong przez _ na uzasadnione podejrzenie popetnienia

przestepstwa ztosliwego i uporczywego naruszenia praw pracownika (i mobbingu) na szkode
skarzgcego przez Komendanta Strazy Miejskiej w Przemyslu uznaje sie za bezzasadng z przyczyn

przedstawionych w uzasadnieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady Miejskiej w Przemyslu do powiadomienia strony

0 sposobie zatatwienia sprawy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca

% Rady Miejskiej
' "Ewa Sawicka




Zatycznik

do Uchwaty Nr 127/2019
Rady Miejskiej w Przemyslu
z dnia 24 czerwca 2019r.

UZASADNIENIE

W dniu 1 marca 2019 r. do Kancelarii Ogélnej Urzedu Miejskiego w Przemyslu wptyneta
skarga _ na uzasadnione podejrzenie popetnienia przestepstwa ztosliwego
i uporczywego naruszenia praw pracownika (i mobbingu) na szkode skarzgcego przez Komendanta
Strazy Miejskiej w Przemyslu.

Zgodnie z art. 229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2018 r., poz. 2096 z pdin. zm.), § 59 ust 1., § 64 pkt 3 Statutu Miasta
Przemysla (Dz. U. woj. Podkarpackiego poz. 4236) oraz § 12, pkt 3 zatacznika nr 1 do Zarzadzenia
nr 72/2017 Prezydenta Miasta Przemysla z dnia 21 lutego 2017 r. w sprawie ustalenia szczegétowych
zasad organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg, wnioskéw, interwencji oraz
petycji kierowanych do Urzedu Miejskiego w Przemyslu z pdiniejszymi zmianami, organem
wiasciwym do rozpatrzenia skargi, dotyczacej zadan lub dziatalnosci kierownika gminnej jednostki
organizacyjnej jest rada gminy. Majac powyzsze na uwadze oraz uwzgledniajac zapisy obowigzujacej
w urzedzie procedury, Przewodniczgca Rady Miejskiej w Przemyslu skierowata przedmiotowg skarge
do Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miejskiej w Przemys$lu, w celu jej zbadania.

Komisja na posiedzeniu, ktére odbylo sie w dniu 27 maja 2019 r., dokonata szczegdtowe]
analizy catosci dokumentacji, dotyczacej przedmiotowej sprawy, tj.:

1. skargi |
2. pisemnych wyjasnien Komendanta Strazy Miejskiej w Przemys$lu w powyiszej sprawie,
skierowanych do Prezydenta Miasta Przemysla w dniu 14 marca 2019 r. (data wptywu do

Kancelarii Ogélnej tut. Urzedu) oraz

3. pisma Prezydenta Miasta Przemysla, skierowanego do Komisji, znak: OZK.5521.5.2019 z dnia

23 maja 2019 r., zawierajacego jako zatacznik kopie protokotu Parstwowej Inspekcji Pracy

w zakresie kontroli pracodawcy, przeprowadzonej w siedzibie Strazy Miejskiej w dniach:

09.04. —30.04.2018 r., i ustalita co nastepuje:

Postawiony przez _ zarzut, dotyczacy skargi na uzasadnione podejrzenie
popetnienia przestepstwa ztosliwego i uporczywego naruszenia praw pracownika (i mobbingu) na
szkode skarzgcego przez Komendanta Strazy Miejskiej w Przemyslu nie znajduje uzasadnienia.

Z przedstawionych dokumentéw wynika, ze Panstwowa Inspekcja Pracy w protokole kontroli

z dnia 30.04.2018 r. nie potwierdzita faktu stosowania mobbingu wobec _



Jednoczesnie po zapoznaniu si¢ z protokotem z posiedzenia komisji antymobbingowej, dziatajacej
przy Strazy Miejskiej z dnia 30.04.2018 r. nie znajduje sie zasadnosci wnoszenia skargi przez strone
na kierownika gminnej jednostki organizacyjnej w przedmiotowej sprawie.

Podsumowujac, w toku analizy podnoszone w skardze zarzuty nie znajdujg uzasadnienia
i w zwigzku z powyzszym, w wyniku prowadzonego postepowania Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji

Rady Miejskiej w Przemysélu, w glosowaniu jawnym uznata skarge za bezzasadna.

Przewodniczaca

% Rady Miejskiej
\

Ewa Sawicka



